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א)ז( לחוק הפיקוח על שירותים  70לפי סעיף  הוראות למתן בקשה

 1981-פיננסיים )ביטוח(, התשמ"א

 ארעיים סעדים  למתן  דחופה ובקשה

" או  סלייס"  -)להלן    סלייס גמל בע"מ בית המשפט הנכבד מתבקש בזאת ע"י המנהל המורשה של חברת  

א)ז( לחוק הפיקוח על שירותים פיננסיים )ביטוח(,  70"(, לעשות שימוש בסמכותו בהתאם לסעיף  החברה"

על  חוק הפיקוח  ב)ג(  39החל בענייננו באמצעות סעיף    ,"(חוק הפיקוח על הביטוח"  -)להלן    1981-התשמ"א
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גמל(, תשס"ה )קופות  פיננסיים  על קופות גמל"  -)להלן    2005- שירותים  ולהורות  חוק הפיקוח  מתן  על  "(, 

בסעיף    הכמשמעות  הסדר  תוכנית  להגשת  עד  או  םמי י  90  בת  לתקופה  שיעמדו  ,הסעדים המפורטים להלן

 כדלקמן: לפי המוקדם,  -לחוק הפיקוח על הביטוח א 70

)המפורטים בהמשך    ו/או נגד נכסיה  נגד החברה  ההליכים המשפטיים התלויים ועומדיםכי כל   .א

 עד למתן החלטה אחרת של בית משפט נכבד זה;  יעוכבו ( 81בסעיף  ,בקשה זו

לרבות הליכי הוצאה לפועל,    ,ו/או נכסיההליכים משפטיים חדשים נגד החברה    לא יפתחוכי   .ב

 בית משפט נכבד זה;אלא באישור  ,עיקול, מימוש ערובה וכינוס נכסים ו/או כל הליך אחר

,  להלן(  67  - ו      60  פים)פירוט בסעי  , על הארכותיו2.1.20224בהמשך לאישור הממונה מיום    כי .ג

  26.12.2023החברה לא תקיים את התחייבויותיה שנוצרו עד למועד מינוי המנהל המורשה ביום  

שנוצרו עד למועד מינוי המנהל  לא יפרעו חובות של החברה  "(. בכלל זההמועד הקובע" )להלן:

"(, למעט חובות שהמנהל המורשה  חובות עבר" , כלפי צדדים שלישיים )להלן וביחד:המורשה

על פי שיקול    , להמשך הפעלת החברה ולגיבוש תוכנית ההסדר לחברהנדרש  פירעונם  ימצא כי  

 .  דעתו

להורות .ד רשאי  יהיה  המורשה  המנהל  דעתו    ,כי  שיקול  פי  בכתבועל  לא    ,בהודעה  החברה  כי 

התחייבויות   לקיים  שלישיים  תמשיך  צדדים  חוזים  כלפי  פי  הקובע על  המועד  לפני    שנכרתו 

 . מקוימים כעתו

העברה של קופת גמל שבניהול  כל פעולה בקופות הגמל שבניהול החברה, ובכלל זה  לא תבוצע  כי   .ה

למעט פעולות    ,קופת גמל )פידיון(מעמית  ההחברה לחברה מנהלת אחרת )ניוד( ומשיכת כספי  

 .התיר או יתיר במפורש המנהל המורשהש

שעניינה    ,למימוש תכלית מינויו של המנהל המורשה  חיונייםהסעדים המבוקשים בבקשה זו נחוצים לחברה ו

בפרט  )הבטחת ניהול תקין של קופות הגמל שבניהול החברה, בדגש על הבטחת זכויותיהם של עמיתי הקופות  

 פי שיוסבר להלן. בשים לב לזכויות יתר הנושים ובעלי המניות, הכל , (עמיתים בקופות הגמל בניהול אישי

א)ז( לחוק הפיקוח על הביטוח,  70ליתן את הסעדים המבוקשים לפי סעיף    הסמכותלבית המשפט הנכבד  

כוונת המנהל המורשה בסעיףלגבש    לאור  זה  מונח  הסדר", כמשמעות  על  70  "תכנית  הפיקוח  לחוק  א)א( 

תוכנית ההסדר  ניתן להגיש את  עדיין לא  , בשלב זה  א)ז(70ובהתאם לאמור בסעיף    . כמפורט להלןהביטוח

ואישורה    להשלמת גיבושה   ימים  90  של זמן  ונדרש פרק    , שמגבש המנהל המורשה לאישור בית המשפט הנכבד

לתקופה  . המנהל המורשה סבור כי הסעדים המבוקשים בבקשה זו נדרשים באופן מיידי  "(הביניים  תקופת)"

מנת    המבוקשת, ובכדי  על  הביניים  סלייס בתקופה  קופות  של  ניהולן התקין  לסכל את  להבטיח את  שלא 

 .  ככל הניתן מיתיה ונושיהעבתוך צמצום פגיעה אפשרית האפשרות לגבש תוכנית הסדר מתאימה לחברה 

  המבוקשים  הסעדים  את  ליתן, ועד למתן החלטה קבועה בבקשה זו,  בכל מקרהבית המשפט הנכבד מתבקש  

 , וזאת על מנת שלא לסכל את האפשרות ליתן החלטה קבועה בבקשה.  באופן ארעי

של   באתר האינטרנט  זו  של הגשת בקשה  קיומה  דבר  יפרסם את  עם מתן הסעד הארעי המנהל המורשה 

פנות בקשר  החברה וכן בשני עיתונים יומיים, כך שכל מי שרואה עצמו נפגע מן הסעדים המבוקשים יוכל ל

 .  לכך למנהל המורשה או לבית המשפט
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  70הממונה, בהתאם לסמכותו על פי סעיף  לו  ל מנת לסייע למנהל המורשה בתפקידו, אישר  ע.  (קסירר

פעולות   ביצוע  לרבות  כל התחייבויות החברה,  את  זמני  באופן  להקפיא  הביטוח,  על  הפיקוח  לחוק 

 בקופות הגמל על ידי העמיתים. 

על פי סעיף   .7 א לחוק הפיקוח על הביטוח ולכתב המינוי, עמל המנהל  70במקביל, בהתאם לסמכותו 

וזו תוגש   והנושים,  זכויות העמיתים  יוסדרו  המורשה על הכנת "תכנית הסדר" לחברה, במסגרתה 

 בהתאם לחוק הפיקוח על הביטוח לאישורו של בית משפט נכבד זה.  

לאור מורכבות התהליך והצורך בבירור מקיף ופרטני של זכויות העמיתים השונים, אין בידי המנהל   .8

ימים. אלא שכבר כעת    90בתוך   ההמורשה להגיש כעת את תכנית ההסדר, והוא מעריך כי יוכל להגיש

לסעיף   בהתאם  הנכבד,  המשפט  בית  של  לסיועו  המורשה  המנהל  על  א)ז(  70זקוק  הפיקוח  לחוק 

 הביטוח, למתן הצווים המבוקשים אשר ימשיכו את הקפאת המצב הקיים בחברה. 

ההקפאה המבוקשת נדרשת בראש ובראשונה על מנת למפות את זכויות העמיתים ולוודא שיתרות   .9

ומתן אפשרות   אי הקפאת המצב הקיים  בפועל.  נכונה את המצב  הכספים בחשבונותיהם משקפות 

לעמיתים לבצע שינויים בקופות הגמל או משיכת הכספים מתוכן עלולות להתברר ככאלה שמבוצעות  

נכסים.שלא בכספי העמ  רק הקפאת המצב תאפשר למנהל המורשה    ית המבקש ובכך ליצור עירוב 

 לוודא כי לא נמשכים/מנויידים כספים באופן היוצר נזק לאחרים. 

אשר בחלקם אינם    חלק ניכר מכספי העמיתים )בכל סוגי הקופות( מושקע בנכסים לא סחיריםבנוסף,   .10

משמעותית ביותר ביחס    (discount)  ניתנים להנזלה מהירה ובחלקם ניתנים להנזלה מהירה אך בהנחה

. לאור הפרסומים בתקשורת אודות מצב החברה, עשוי להתעורר מצב של בקשות  לסכום ההשקעה

, מה שעשוי להוביל לירידה בערכי  ("Run on the Bank")משיכה רבות ומקבילות של כספי העמיתים  

 הנכסים ולפגיעה בעמיתים כולם. 

ההקפאה הזמנית המבוקשת תאפשר למנהל המורשה לייצב את החברה ולגבש את תכנית ההסדר,   .11

ב אפשרית  פגיעה  של  הניתן  ככל  צמצום  ובנושיה.  תוך  החברה  את  עמיתי  ההולם  מאוזן,  צעד  זהו 

 .  , ואשר יסייע להגשים את תכלית מינוי המנהל המורשההנסיבות הייחודיות של המקרה שבפנינו

יודגש כי ההקפאה הזמנית המבוקשת נוגעת אך ורק לפעולות אשר עשויות לסכן את נזילות הנכסים   .12

ממשיך לנהל עבור  המורשה  וזכויות העמיתים, ועיקרן הוצאת כספים מן הקופות. בד בבד, המנהל  

העמיתים את הקופות ה"מסורתיות" )קופות גמל לחיסכון ולהשקעה, קרנות השתלמות ו"חיסכון לכל  

ילד"( ולשלם הוצאות תפעוליות שוטפות הנדרשות לשם הפעלת החברה והגנה על זכויות העמיתים.  

ביצוע פעולות השקעה בתוך חשבונות המסחר    IRAמאשר לעמיתים עצמם בקופות  המנהל המורשה  

  לאפשר לעמיתים לתת הוראות הנוגעות למעבר בין מסלולי השקעהבימים אלה    גם   שוקלשלהם  ו

 .   יות )רק בין מסלולים אשר מושקעים ברובם בניירות ערך סחירים(בקופות המסורת
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 החברה על .ב

 כללי  .1.ב

, והעוסקת במתן  2012היא חברה פרטית שהתאגדה בישראל בשנת  )לשעבר "קל גמל בע"מ"(  סלייס   .13

שוק ההון,    שירותי ניהול קופות גמל, בהתאם לרשיון "חברה מנהלת" שניתן לה על ידי הממונה על

קופת גמל היא שם כולל  לחוק הפיקוח על קופות גמל.    4סעיף  לפי  ,  "(הממונה"   –)להלן    ביטוח וחיסכון

למגוון של מוצרי חיסכון לטווחי זמן שונים, השונים בתנאיהם, לרבות באופן ניהול ההשקעות, מועד  

 משיכת הכספים, הטבות מס ועוד.  

 ."1כנספח " ורףמצ רישיון "חברה מנהלת" שניתן לסלייס העתק 

 :  בעלי המניות בחברה הם .14

מר   .א ע"י  מלאה  בבעלות  המוחזקת  פרטית  חברה  בע"מ,  אחזקות  גולדברגליבורנה  , שמעון 

מזכויות    50%מזכויות ההנהלה בחברה. יתרת    50%- מזכויות ההון ו  25.0064%- המחזיקה ב

 ההנהלה בחברה מוחזקות על ידי החברה עצמה. 

, המחזיקה  דפנה זמיר, חברה פרטית המוחזקת בבעלות מלאה ע"י הגב' פנטרה אחזקות בע"מ .ב

הגב' זמיר היא אחותו של מר דן טוקטלי, המחזיק גם הוא    מזכויות ההון בחברה.  24.4965%-ב

  ;, כמבואר בהמשך)בשרשור( במניות של החברה

, המחזיקה  דן טוקטלי, חברה פרטית המוחזקת בבעלות מלאה ע"י מר  טריארה אחזקות בע"מ .ג

 ;מזכויות ההון בחברה  24.4965%-ב

, המחזיקה  אסף גולדברגחברה פרטית המוחזקת בבעלות מלאה ע"י מר  ,  דרומון אחזקות בע"מ .ד

גולדברג    13%-ב לפנ שימש כמנכ"ל החברהמזכויות ההון בחברה. מר אסף  י מינוי  עד סמוך 

 ;  המנהל המורשה

, המחזיקה  שי גולדברג, חברה פרטית המוחזקת בבעלות מלאה ע"י מר  קראקן אחזקות בע"מ .ה

   שי גולדברג שימש כדירקטור בחברה עד למינוי המנהל המורשה  מזכויות ההון בחברה.  13%-ב

 מר שמעון גולדברג הוא אביהם של ה"ה אסף גולדברג ושי גולדברג.  

 ."2כנספח "  ורףמצ  תדפיס רשם החברות של החברההעתק 

בחבר  .15 השליטה  בליבורנה    הבעל  אחזקותיו  באמצעות  כאמור  בה  השולט  גולדברג,  שמעון  מר  הוא 

גולדברג ע"י    ושניתן לבחברה  ולשליטה  היתר לאחזקת אמצעי שליטה    אחזקות בע"מ. למר שמעון 

   לחוק הפיקוח על קופות גמל. 9הממונה בהתאם לסעיף 

 . "3כנספח " ורףמצ היתר השליטה בחברההעתק 

 החברה של הפעילות תחומי .2.ב

)הנתונים הכמותיים    , כמפורט בפרק זהשל ניהול קופות גמל  במספר תחומי פעילותהחברה עוסקת   .16

והינם לפי רישומי החברה אשר טרם נבדקו ע"י המנהל המורשה וצוותו וטרם    2023בפרק נכונים לסוף  

 . בוקרו ע"י רואי החשבון המבקרים(
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 אישי  בניהולגמל  קופות . ה.2.ב

ניהול   .34 שירותי  מספקת  גם  החברה  במהותן  ללבסוף,  שונות  אלה  קופות  אישי.  בניהול  גמל  קופות 

 לפיכך נרחיב מעט בעניינן.  מקופות הגמל שתוארו לעיל ו

קופת גמל בניהול אישי הוא מכשיר השקעה חדש יחסית בשוק הישראלי. מדובר במכשיר חיסכון ארוך   .35

מנהל עבור עצמו, בין במישרין    -שבבעלותו  חשבון    אמצעותב  -טווח, לעת פרישה, שבמסגרתו העמית  

 ובין באמצעות מנהל תיקים עימו הוא מתקשר בהסכם, את ההשקעות בקופה.  

המיועדות לעמית  לקצבה או קרן השתלמות, " קופת גמל  מוגדרת כקופת גמל בניהול אישי  בהתאם,   .36

" )הגדרת המונח "קופת גמל בניהול  אחד בלבד אשר רשאי לתת הוראות לענין השקעת הכספים בקופה

לקופת גמל בניהול אישי זכאים להפקיד הן עצמאיים והן  לחוק הפיקוח על הביטוח(.    1אישי", סעיף  

 ((. 16.8.2016) פרימק נ' שר האוצר 6662/12ץ " בגשכירים )

החברה המנהלת, בהתאם    ידי  השתלמות מנוהלת על  רןקבבעוד שהשקעת כספי העמית בקופת גמל או   .37

מנהל את  שבקופת גמל בניהול אישי העמית הוא זה    ;לתקנון הקופה ושיקול דעת וועדת ההשקעות

  כפי שנקבע בתקנות ההשקעות בקופת הגמל שלו, בין בעצמו ובין באמצעות מנהל השקעות מטעמו.  

 :  שהותקנו בעניין

יושקעו אך ורק לפי הוראתו של העמית  ...כספי קופת גמל בניהול אישי "

בקופת הגמל לחברה המנהלת של קופת הגמל או למבטח המנהל קופה  

חברה מנהלת( או באמצעות מנהל תיקים שהעמית בקופת    –כאמור )להלן  

הגמל התקשר עמו בהסכם הכולל את כל הפרטים הנדרשים להתקשרות  

בשינויים  העיסוק,  הסדרת  חוק  לפי  תיקים  מנהל  ובין  לקוח  בין 

המחויבים, ואשר העמית הורה לחברה המנהלת להשקיע את כספי קופת  

 "הגמל באמצעותו

- תש"עתקנות הפיקוח על שירותים פיננסיים )קופות גמל( )קופת גמל בניהול אישי(,  )א( ל3תקנה  ]

 [ "(תקנות קופת גמל בניהול אישי" -)להלן  2009

ההשקעות    י על סוגשונות  עם זאת, מאחר ומדובר במכשיר חיסכון ארוך טווח, נקבעו בתקנות הגבלות   .38

לתקנות קופת    5- ו  2)תקנות    וסכומי ההשקעות שעמית יכול לנהל באמצעות קופת גמל בניהול אישי

 .  גמל בניהול אישי(

כספים שמנוהלים בקופת הגמל ומושקעים  "במסגרת זאת, נקבע כי בקופת גמל בניהול אישי ניתן לנהל   .39

( לתקנות תקנות קופת  4)א()2)תקנה  "  ביחידות בקרן, בקרן חוץ או בתעודת סל המחקה מדד פומבי

הסדר או תאגיד, שמטרתו השקעה משותפת בניירות ערך והפקת  היא "  חוץ  קרןגמל בניהול אישי(.  

המונח  הגדרת " )ראו רווחים משותפת מהחזקתם ומכל עסקה בהם, שהוקם במדינת חוץ על פי דיניה

תקנות הפיקוח  לתקנות קופת גמל בניהול אישי, המפנה בתורה להגדרת מונח זה ב   1סעיף  ב  "קרן חוץ"

מפנות  , ה2012-על שירותים פיננסיים )קופות גמל( )כללי השקעה החלים על גופים מוסדיים(, התשע"ב

 (. 1994-חוק השקעות משותפות בנאמנות, תשנ"ד א ל113בתורן להגדרת מונח זה בסעיף 

קובעות .40 אישי  עוד  התקנות  בניהול  גמל  בקופת  עמית  כספי  סחירים,  "  כי  ערך  בניירות  רק  יושקעו 

)א( לתקנות קופת גמל  5)תקנה    " בפיקדונות, במוצרים מובנים, במטבע חוץ וביחידות בקרן ובקרן חוץ

העמית הוא זה אשר מנהל  כאמור  בקופת גמל בניהול אישי, במסגרתה  אף שמדובר  בניהול אישי(.  
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 מינוי המנהל המורשה לחברה וסמכויותיו  . ב.2.ג

את    26.12.2023ביום   .55 הממונה  להלן    סנדרוב  אפי "ח  רומינה  )לעיל  החברה  של  המורשה    - למנהל 

המורשה " הו רו"ח  "(.  המנהל  הפנסיה  קרנות  של  המיוחד  המנהל  הוא    הגרעוניות   תיקותוסנדרוב 

ז'במסגרת    האקטוארי  ואיזונןהסדר להבראתן    גיבשה  המדינהש הפיקוח על הביטוח,    1פרק  לחוק 

הוא בעל ניסיון רב  ופועלות במסגרת מערך התפעול המאוחד המכונה "עמיתים". משכך, רו"ח סנדרוב  

, הן במשרד האוצר הן במגזר  במערכות מורכבות  , פנסיה וביטוחבניהול חיסכון ארוך טווחשנים    26של  

 .  הפרטי

 . "16כנספח " ורףמצ כתב מינוי המנהל המורשההעתק 

בהתאם לכתב המינוי, המנהל המורשה הוסמך על ידי הממונה לקבוע תוכנית שתבטיח ניהול תקין   .56

והוצאתה אל הפועל, בדגש על הבטחת זכויותיהם של עמיתי הקופות    חברהשל קופות הגמל שבניהול ה 

פעולה   כל  לבצע  המורשה  בניהול אישי. הממונה הסמיך את המנהל  הגמל  בקופות  עמיתים  ובפרט 

)ס'   ועוד  נקיטה בהליכים משפטיים  ניהול,  נכסים, העברת  זה מכירת  ובכלל  זו,  לכתב  2למטרה  )ג( 

 המינוי(.  

הממונה אף הסמיך את המנהל המורשה להכין תכנית הסדר לסילוק חבויות של החברה לעמיתים,   .57

 )ה( לכתב המינוי(.  2א לחוק הפיקוח על הביטוח )ס' 70למוטבים ולצדדים שלישיים לפי סעיף  

יום מיום המינוי דוח בדיקה ראשוני לגבי סטטוס    45הממונה גם הורה למנהל המורשה למסור לו בתוך   .58

 )ו( לכתב המינוי(.  2זכויות העמיתים, בדגש על עמיתי קופות הגמל בניהול אישי )סעיף  

לחוק הפיקוח על הביטוח ועדת    72- ( ו3)א()68בנוסף, הממונה מינה בהתאם לסמכותו על פי סעיפים   .59

'(  בדימ)  השופטהנהלה לחברה, אשר מלבד המנהל המורשה המשמש כיושב ראש שלה, מכהנים בה גם  

מר משה  , לשעבר שופט בית המשפט העליון בפועל ונשיא בית המשפט המחוזי בבאר שבע; אלון יוסף

פרופ' לימור עו"ד  ; ולשעבר יו"ר רשות ניירות ערך ומי שכיהן בתפקידים בכירים במשק הישראלי  ,טרי

 המשמשת גם כמרצה למשפטים במכללות ואוניברסיטאות שונות בישראל. עציוני

 שתוגש ההסדר   תכנית   עקרונותו המורשה  המנהל פעולות .ד

 מינויו  מאז   בחברה המורשה  המנהל  פעולות .1.ד

של החברה   .60 העובדתי  ולימוד מצבה  מנת לאפשר "העברת מקל" מסודרת  ועל  כניסתו לתפקיד,  עם 

שימוש   המורשה  המנהל  עשה  החברה,  של  מצבה  על  להשפיע  בהן  שיש  התחייבויות  ביצוע  בטרם 

בסעיף   לו  על  74בסמכות המוקנות  הורה  ובאישור הממונה  על הביטוח,  הפיקוח  לחוק  הקפאת  )א( 

(  26.12.2023מיום מינוי המנהל המורשה ), שמועדן חל באותה תקופה התחייבויות החברהביצוען של 

 .  6.1.2024 עד ליום בתחילהו

 ."17כנספח " ורף מצ 2.1.2024אישור הממונה להקפאת ביצוע התחייבויות החברה מיום  העתק 

החל .61 של    ו במקביל  והפיננסי  העובדתי  מצבה  ללימוד  אינטנסיבית  בעבודה  וצוותו  המורשה  המנהל 

החברה, במטרה לממש את תכליות מינויו ובראשן הגנה על זכויות העמיתים. בעבודה זו נעזר המנהל  

ארנון, תדמור עורכי הדין  )משרד  חיצוני  בייעוץ משפטי  וב-המורשה  רואי חשבון  לוי(  )משרד  משרד 

  1המשמש כמבקר החיצוני של הקופות החל מיום    ((EY) קוסט פורר גבאי את קסירר רואי החשבון  

 .  2024בינואר 
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והזמן הנדרש לגיבושה, הכנתה והגשתה של תכנית הסדר לבית  לאור מורכבות הבדיקות הנדרשות   .67

את הארכת הקפאת ביצוען של התחייבויות    15.1.2024וביום    5.1.2024המשפט, אישר הממונה ביום  

 .  25.1.2024החברה, וזאת עד ליום  

  15.1.2024ויום    5.1.2024אישורי הממונה להארכת מועד להפסקת התחייבויות החברה מיום  העתק  

 . "19כנספח " ורףמצ

כמי שבא    –, נדרש המנהל המורשה  מוראכ  של החברה המורכב  לצד בירור מצבה העובדתי והפיננסי   .68

במסגרת זו, המנהל המורשה    .לנהל את הפעילות השוטפת של החברהגם    –בנעליה של הנהלת החברה  

לכבד את התחייבויותיה השוטפות ולפעול בנתיב  ואת יכולתה  את המצב הפיננסי של החברה    בודק

ניהול השקעות החברה עבור העמיתים בקופות הגמל  ב   . בנוסף, מטפל המנהל המורשהשאיננו גרעוני

כך,   בניהול אישי. לצורך  גמל  ועדת השקעות חדשה, שבראשה שאינן קופות  המנהל המורשה מינה 

 אביב.  -פרופ' דן עמירם, דיקאן הפקולטה לניהול באוניברסיטת תל

לטובת טיפול בפניות  יחידה    ;לשירות לקוחות טלפוניהמנהל המורשה הקים מוקד ייעודי  במקביל,   .69

רישום זכויות העמיתים במערכות המחשוב של החברה;  הליך של טיוב    פועל להוביל  הציבור; הוא

זכויות העמיתים בקופות הגמל   רלוונטי אודות  גורם  על מנת לקבל מידע מכל  לפעול  והוא ממשיך 

עת האם ניתן לשחרר את הקפאתן של חלק מהפעולות  ה המנהל המורשה גם בוחן כל  בניהול אישי.  

 שניתן לבצע בקופות הגמל.  

והדו"ח    2023המנהל המורשה גם פועל להכנת דוחותיה הכספיים של החברה לרבעון השלישי לשנת   .70

לשנת   זו  2023השנתי  ובמסגרת   , ( ראשית  כספים  מנהלת  גם  מינה  בחברה, CFOהמנהל המורשה   )

 .   כאמור לעיל (EYומשרד רואי חשבון מבקר חדש )

 לאישור בית המשפט שתוגש  ההסדר  תכנית עקרונות .2.ד

  של   הוהתחייבויותי  הנכסימנהל מורשה רשאי הן למכור את  על פי דין ומכוח כתב מינויו,  כאמור,   .71

לסילוק התחייבויותיה של החברה    "תכנית הסדר"החברה המנהלת לחברה מנהלת אחרת, הן לגבש  

ת אפוא הן סמכויות "שיקום" )הכנת תכנית הסדר(  וכולל המורשה  המנהלת. סמכויותיו של המנהל  

סמכויות   )-מעין"והן  של  פירוק"  )בדרך  אחד"  פעולה  "לכיוון  מוגבלות  ואינן  נכסים(,  ץ  "בגמכירת 

   (.237(  1, פ''ד מז)נ' המפקח על הביטוח, משרד האוצר עיזבון המנוח איתן דגן ז"ל 6156/92

 פורטכפי ש  בבירור זכויות העמיתים של קופות הגמל בניהול אישינוכח האתגר האדיר שבענייננו,   .72

למלוא  לעיל המתייחסת  מלאה  הסדר  תכנית  זה  בשלב  להגיש  המורשה  המנהל  באפשרות  אין   ,

גמל   קופות  ובהם  תחומים,  במספר  פועלת  החברה  כאמור,  החברה.  פעילות  של  השונים  ההיבטים 

לפיכך,   אישי.  בניהול  גמל  וקופות  החברה(  ידי  על  מלא  בניהול  )המנוהלות  זה  "מסורתיות"  בשלב 

אשר תוגש  באפשרות המנהל המורשה להניח בפני בית המשפט עקרונות לתכנית ההסדר שהוא מגבש,  

מעריך כי יעלה בידיו להגיש תכנית    לאישורו של בית המשפט הנכבד באופן מדורג. המנהל המורשה

   .ימים 90- כ בתוך כברהנכבד  ר בית המשפטלאישוראשונה הסדר 
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 : אלו הםהמתגבשת  ההסדר העל של תכנית   נותעקרוכפי שהדברים נראים כרגע,   .73

הליכי   .א   עמיתי   מלוא   זכויות  בירור  תוך  סלייס  קופות  של  הניהול  מערך  וייצוב  טיובהשלמת 

 . סלייס

קופות   .ב של  הניתן  ככל  מוקדמת  ושחרורסלייס  החזרה  תקין    המגבלות של    מדורג  לתפקוד 

  להשלמת היתר,    בין,  לב  בשים  וזאת ,  סלייס  עמיתיפעולות בקופות אלו על ידי    ביצועשהוטלו על  

להיענות    יכולתל ו  העמיתים  זכויות  ובירור  הטיוב  הליך   שיתבקשו   הפעולות  להיקףהחברה 

   .באופן שימנע פגיעה בזכויות כלל העמיתים המגבלות שחרור לאחר

גיבוש תכנית למכירה מדורגת של קופות הגמל שבניהול החברה, תחילה הקופות "המסורתיות"   .ג

ולאחריהן    ראשונה   קופות "חסכון לכל ילד" בעדיפות מכירהתחילה  )ואפשר שגם בהן ידורגו  

אישי בניהול  הקופות  ולאחריהן  האחרות(;  המסורתיות  ידורגו    הקופות  בהן  שגם  )ואפשר 

 ; תחילה קופות המנוהלות עם חשבון קסטודי נפרד לכל לקוח ולאחריהן שאר הקופות(

   ;ועד להשלמת ההסדר  מקורות כספיים לתפעול השוטף של החברה בתקופת הביניים הבטחת .ד

וחובות  מיפוי   .ה לעמיתים  שנגרמו,  ככל  שנגרמו,  עמיתים(  נושים  נזקים  )שאינם  של  אחרים 

 ; החברה

לנושיה. בכלל זה    החברההעבר של  ות  רעון חוב יפהטבת נזקי העמיתים ול  מקורות מימון  איתור .ו

צדדים   כלפי  לה  לעמוד  שיכולות  תביעה  זכויות  ומיצוי  החברה  של  הניהול  זכויות  מכירת 

 שלישיים, לרבות על פי פוליסות ביטוח; 

ות העבר של החברה לנושיה על  רעון חוביפ הטבת נזקי העמיתים ולגיבוש ואישור תוכנית הסדר   .ז

 פי סוגי הזכאים וסדרי הקדימה בינהם כפי שיוצע בתוכנית ההסדר. 

המנהל המורשה להפעיל את החברה בתקופת ביניים שעד גיבושה ואישורה של תכנית  נדרש  כך  לצורך   .74

ל  ,ההסדר יפעל המנהל המורשה  זו  ולכאשר במהלך תקופה  סלייס  קופות    ביצועניהולן השוטף של 

לעיל  מלוא לשם כך נדרשים לו הסעדים של הקפאת הפעולות וההתחייבויות    .הפעולות המפורטות 

 . זו בקשההמבוקשות ב

המנהל    מתכנןבמסגרת התוכנית המתגבשת ועל פי הסמכויות המוקנות לו ו/או שיתבקשו בהמשך,   .75

במסגרת    ,להעברת ניהול קופות הגמל מהחברה לידי גוף מורשה  , מוקדם ככל הניתן,לפעול  המורשה

. על מנת לקדם  "( זכויות הניהול " מכירת זכויות הניהול של קופות הגמל לאותו גורם שיאושר )להלן:

לטייב את המידע המצוי    באופן אינטנסטיבי המנהל המורשה  פועל  ,  ןמכירתהעברת זכויות הניהול ו  את

 בידי החברה אודות הקופות. 

בחינת חשבונות המעבר  המנהל המורשה מקיים תהליך של    "מסורתיות"ה  הגמל  לקופותבכל הנוגע  

בבנק פדיונות  של  נכון  ורישום  השנה  לאורך  הפקדות  רצף  בדיקת  הכספים,  כל  שיערוך    ושיוך  וכן 

הנכסים המנוהלים בקופות בהתאם להוראות הדין ובחינת היכולת להנזיל נכסים לא סחירים בקופות  

שי ככל  באשר  דרשיאלה,  להורותהמנהל המורשה  ,  האישי   בניהול  הגמל  לקופות.  הקמה  על    פועל 

חשבון   של  הצטרפותו  ,עמיתלכל  נפרד  מחדש  מיום  מסמכי    ,רטרואקטיבית  כל  קיום  בדיקת  תוך 

הצורך פההצטר במידת  והשלמתם  לקופות  הנדרשים  והמשיכות,  ו  ות  ההפקדות  כל  רישום  לרבות 

, ועוד. במסגרת  ובעיקר שיערוך לפי שווי שוק של קרנות השקעה   המופקדיםבדיקת שיערוך הכספים  
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ביותר הוא מינוי המנהל    ידועפעמים ספורות בלבד בעבר מינה הממונה מנהל מורשה, כאשר המקרה ה

בשנת   בע"מ"  לביטוח  ישראלית  "הסנה חברה  לחברת הביטוח  של    המנהל.  1992המורשה  המיוחד 

ובשנת    בקרן הפנסיה של הסתדרות העובדים הלאומית  2008עמיתים כיהן כמנהל מורשה גם בשנת  

 בקרן הפנסיה של עורכי הדין.  2013

בקשה לפי סעיף  במשכך, אין בנמצא פסיקה מחייבת או מנחה לעניין שיקול דעתו של בית המשפט   .97

תחום    -)ז( לחוק הפיקוח על הביטוח. ניתן אפוא לשאוב השראה בעניין זה מתחום משפטי קרוב  א70

 חדלות הפירעון.  

הם   כמו גם איסור פירעון חובות עבר )המבוקש כאן באופן זמני(או הקפאתם  כידוע, עיכוב הליכים   .98

האן    יםוהחיוני   ניםהראשו  יםהצעד )דוד  פירעון  חדלות  הליך  בכל  פירעוןביותר  חדלות    355  דיני 

יכולתך"2018) ככל  "תפוס  של  מצב  למנוע  היתר,  בין  מטרתם,  כאוס  ((.  ו ,  והחלטות  כספי  משפטי 

טריבונל משפטי שידע לתכלל את  ולהביא לכך שכל האינטרסים הנוגעים לחברה יתבררו בפני    ות רסות

הנימוקים אשר    הם גםאלו  ((.  2013)  338  הבראת חברות)יחיאל בהט    האירוע "רב הנפגעים" שבפניו

הביאו את הממונה לאשר את בקשות המנהל המורשה לאפשר לו להקפיא זמנית את ההתחייבויות  

 .  2.1.2024במכתבו מיום  הקיימות של החברה 

  - בדומה למינוי בעל תפקיד    -אין מדובר בהליך חדלות פירעון, מינוי המנהל המורשה  הגם שבענייננו,   .99

משמעם קולקטיביזיציה של ההליכים    ,והסמכתו לגבש תכנית הסדר הכפופה לאישור בית המשפט

השונים וריכוזם בפני בית משפט אחד, הרואה את התמונה הכוללת, בראי תכלית מינויו של המנהל  

 .  כנלמד מחוקי הפיקוח המורשה

החברה ממשיכה לנהל את קופות הגמל ה"מסורתיות" עבור העמיתים, ולשם כך כאמור מינה  מנגד,   .100

המנהל המורשה ועדת השקעות חדשה, באישור הממונה. הסעדים המבוקשים אינם מקפיאים את  

החברה   של  עמיתיהשפעילותה  לטובת  לפעול  המנהל  הם  אלא    ,ממשיכה  פעילות  על  להקל  נועדו 

לא למותר לציין, שבתקופה זו המנהל המורשה  .  המורשה בתקופת הביניים ועד לגיבוש תוכנית הסדר

 נדרש גם לברר את היקף חובותיה והתחייבויותיה, ואת יכולתה לעמוד בפרעונן. 

באשר לקופות הגמל בניהול האישי, הסעדים המבוקשים יאפשרו למנהל המורשה להמשיך ולברר את   .101

ולהטבת מצבם של עמיתי    לכיסוי חוסריםאפשריים  מצבן הכספי של קופות אלה, תוך איתור מקורות  

קופות אלה, אשר ללא פעולות המנהל המורשה עשויים להיפגע מפעולות המוניות ולא מתואמות של  

   העמיתים השונים. 

 באיזון בין האינטרסים השונים, מתן הסעדים המבוקשים הוא הסעד הצודק והנכון.   .102
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 סוף דבר  .ו

 בקשה זו נתמכת בתצהירו של המנהל המורשה.   .103

סעיף   .104 הוראות  לאור  בבקשה  לדון  העניינית  הסמכות  הנכבד  המשפט  על  70לבית  הפיקוח  לחוק  א 

 הביטוח.  

 לבית המשפט הנכבד הסמכות המקומית לדון בבקשה לאור מקום מושב החברה )תל אביב(.   .105

 בית המשפט הנכבד מתבקש להורות כמבוקש ברישא.   .106
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